Обґрунтування технічних та якісних характеристик предмета закупівлі, розміру бюджетного призначення, очікуваної вартості предмета закупівлі
(відповідно до пункту 41 постанови КМУ від 11.10.2016 № 710 «Про ефективне використання державних коштів» (зі змінами))
1. Найменування, місцезнаходження та ідентифікаційний код замовника в Єдиному державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань, його категорія: Кіровоградський обласний центр зайнятості; 
вул. Леоніда Куценка, 12, м. Кропивницький, 25015; код за ЄДРПОУ – 02771569; категорія замовника – орган соціального страхування.
2. Назва предмета закупівлі із зазначенням коду за Єдиним закупівельним словником (у разі поділу на лоти такі відомості повинні зазначатися стосовно кожного лота) та назви відповідних класифікаторів предмета закупівлі і частин предмета закупівлі (лотів) (за наявності):  «99999999-9 Не відображене в інших розділах (послуги з опалення твердопаливними котлами приміщень районних філій Кіровоградського обласного центру зайнятості (послуги машиністів (кочегарів) котельні) на 2023 рік)».
3. Ідентифікатор закупівлі: UA-2022-09-22-008334-a.
4. Обґрунтування технічних та якісних характеристик предмета закупівлі: надання послуг передбачає здійснення комплексу робіт з 01.01.2023 р.  по  31.12.2023 р. в опалювальний період, спрямованих на забезпечення додержання температурного режиму в приміщеннях Благовіщенської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Вільшанської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Гайворонської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Голованівської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Добровеличківської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Маловисківської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Новоархангельської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Новоукраїнської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості, Устинівської районної філії Кіровоградського обласного центру зайнятості та утримання в належному санітарному стані котельнь районних філій Кіровоградського обласного центру зайнятості.
Учасник (в подальшому Виконавець послуг) повинен забезпечити надання послуг машиністами (кочегарами) котельні, по обслуговуванню твердопаливних котлів (з  наданням відповідних до чинного законодавства документів про проходження ними відповідного навчання). Машиністи (кочегари) котельні, робота яких пов’язана з обслуговуванням котельних установок, установлено особливі умови виконання виробничих функцій, у тому числі безпечного ведення робіт, запобігання аварійності, виробничому травматизму. Вони повинні знати й дотримуватися нормативних актів з охорони праці, виробничих (експлуатаційних) інструкцій тощо та мати відповідний документ, що засвідчує завершену та успішну спеціальну підготовку до виконання цих робіт та своєчасну перевірку знань з охорони праці. 
Учасник (в подальшому Виконавець послуг) повинен забезпечити надання послуг згідно вимог чинного законодавства України: норм з охорони праці, оплати праці,  інструкцій з пожежної безпеки, Закону України «Про охорону праці» від  14.10.1992            №2694-XII (зі змінами),  Закону України «Про оплату праці» від 24.03.1995 № 108/95-ВР (зі змінами), НПАОП 0.00-1.08-94. Правила будови і безпечної експлуатації парових і водогрійних котлів, тощо. Учасник (Виконавець) повинен забезпечити дотримання його персоналом правил техніки безпеки, правил пожежної безпеки, вимог законодавства України щодо охорони праці та санітарно-гігієнічних норм під час надання послуг.
Характеристики  послуг, що надає машиніст (кочегар) котельні:
- забезпечення належного температурного режиму в приміщенні філії, в опалювальний період;
- забезпечення безпечного та економічного режиму роботи котлів. Виконавець зобов’язаний дбайливо ставитися до переданих йому для надання послуг матеріальних цінностей Замовника і вживати заходів для відвернення шкоди та своєчасно повідомляти Замовника про всі обставини, що загрожують забезпеченню збереження довірених йому матеріальних цінностей;
- проведення підготовчих робіт для експлуатації котлів: перенесення (занесення) вугілля та дров; подрібнення палива (при потребі); перевірка заповнення розширювального бачка та системи опалювання водою; доливання води в систему опалення (при потребі); перевірка справності контрольно-вимірювальних приладів; перевірка справності топки і димоходу, запірних і регулюючих приладів; чищення топки котлів та димоходів від золи; чищення колосникової решітки; перевірка тяги; перевірка відсутності у топці і димоходах людей або сторонніх предметів та ін.;
- проведення належної експлуатації котлів в опалювальний період (розпалювання, спостереження за тиском і температурою, підтримання рівня тиску в котлі до робочого положення, видалення шлаку, підрізка шлаку, завантаження та шуровка топки котла, зупинка котлів та ін.). Виконувати розпалення котлів сухими дровами відповідно до правил використання опалюваного котла;
- дотримання правил раціонального використання палива;
- перед розпалюванням котла необхідно перевірити готовність котла і всього допоміжного обладнання до роботи шляхом ретельного огляду. Безпосередньо перед розпалюванням котла необхідно продути топку і газоходи протягом 10-15 хв. (залежно від конструкції котла) відкриванням дверець топки, піддувала, шиберів для регулювання подачі повітря, заслінок природної тяги, а при наявності димососів і вентиляторів їх вмиканням;
- на протязі робочої зміни контролювати технічний стан котлів, регулювати горіння палива, спостерігати за тиском та здійснювати заходи щодо попередження несправностей у ході експлуатації котлів;
- приймати заходи щодо усунення дрібних несправностей, які виникли під час перебування на зміні;
- ретельно перевіряти відсутність сторонніх предметів в топці котла та димоході;
- ретельно перевіряти наявність тяги;
- застосування під час розпалювання котла, що працює на твердому паливі, легкозаймистих матеріалів (бензин, гас та ін.) не допускається!;
- чітко виконувати вимоги правил техніки безпеки, правил пожежної безпеки, правил виробничої санітарії, вимог законодавства України щодо охорони праці;
- при виникненні аварійних ситуацій виконувати заходи, передбачені правилами техніки безпеки, пожежної безпеки та охорони праці;
- підтримувати в чистоті робоче місце машиніста (кочегара) котельні та територію біля котельні. Забороняється захаращувати приміщення котельні або зберігати у ньому матеріали та речі. Проходи у приміщенні котельні і виходи з нього завжди повинні бути вільними. Двері для виходу з котельні повинні легко відчинятись;
- до обслуговування котлів допускаються особи не молодше 18 років, які пройшли  навчання, атестовані та мають посвідчення на право обслуговування котлів;
- машиністам (кочегарам) котельні, робота яких пов’язана з обслуговуванням котельних установок, установлено особливі умови виконання виробничих функцій, у тому числі безпечного ведення робіт, запобігання аварійності, виробничому травматизму. Вони повинні знати й дотримуватися нормативних актів з охорони праці, виробничих (експлуатаційних) інструкцій тощо та мати відповідний документ, що засвідчує завершену та успішну спеціальну підготовку до виконання цих робіт та своєчасну перевірку знань з охорони праці;
- під час чергування машиністам (кочегарам) котельні забороняється спати, палити, вживати спиртні напої та інші речовини, що справляють наркотичну дію на організм людини. Забороняється залишати котли без нагляду до повного припинення горіння в топці, видалення з неї залишків палива і зниження тиску до нуля;
- збитки, завдані Замовнику невиконанням або неналежним виконанням машиністами (кочегарами) котельні, підлягають відшкодуванню Виконавцем, у разі наявності його вини, у повному обсязі;
- в кінці опалювального сезону провести консервацію зупиненого котла. Порядок консервації зупинених котлів має відповідати інструкції заводу-виготовлювача по монтажу та експлуатації котлів.

5. Обґрунтування розміру бюджетного призначення: розмір бюджетного призначення, визначений за результатами аналізу вартості цієї послуги в попередні роки та тенденції її зростання.

6.  Очікувана вартість предмета закупівлі: 692429,00 грн з ПДВ.

  7. Обґрунтування очікуваної вартості предмета закупівлі:
Наказом Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства України від 18.02.2020 №275 «Про затвердження примірної методики визначення очікуваної вартості предмета закупівлі» затверджено примірну методику визначення очікуваної вартості предмета закупівлі.
[bookmark: _GoBack]Під час розрахунку очікуваної вартості предмета закупівлі послуг з опалення твердопаливними котлами приміщень районних філій Кіровоградського обласного центру зайнятості (послуги машиністів (кочегарів) котельні) на 2023 рік) застосовано метод розрахунку очікуваної вартості товарів/послуг на підставі закупівельних цін попередніх закупівель.
Для розрахунку очікуваної вартості використовувались ціни попередніх власних закупівель (укладених договорів) аналогічних/ідентичних послуг, так і ціни відповідних закупівель минулих періодів, інформація про які міститься в електронній системі закупівель "Prozorro".


